
55,8%
de taux d'accès à l'emploi des  
DEBOE* après la fin d'une
formation

Objectif : 57,9%

1 424
DEBOE* de longue durée

Objectif : 1 437

2 660
retours à l'emploi des DEBOE*

Objectif : 2 442

ACCOMPAGNEMENT VERS L’EMPLOI
6 indicateurs suivis dans le cadre du rapprochement 

France Travail (ex Pôle emploi) et Cap emploi

2 indicateurs sur l'accompagnement des demandeurs d'emploi

83%
de taux de satisfaction des DEBOE* 

vis à vis de leur suivi/accompagnement

Objectif : 83%

87,1%
de taux de facilité des DEBOE * à obtenir une
réponse suite à une démarche auprès de Pôle
emploi et Cap emploi

Objectif : 85,6%

1 indicateur sur l'accompagement des employeurs

6,9%
part de recrutement de DEBOE* pour les offres d'emploi avec 
services délivrés aux entreprises

Objectif : 6,6%

*DEBOE : Demandeurs d’emploi bénéficiaires de l’obligation d’emploi

Bilan d’activité
Département de la Vendée

2023

3 indicateurs sur le retour à l'emploi



666

243
Maintiens réussis en 2023, soit un taux de maintien de 
93 %.

ACCOMPAGNEMENT DANS L’EMPLOI

137
Parcours de Maintien en emploi 

ouverts en 2023

ÉVOLUTIONS ET
TRANSITIONS  

PROFESSIONNELLES

666
salariés, agents de la  fonction 
publique et travailleurs 
indépendants accompagnés 
pour un maintien 
dans l’emploi en 2023.

17
Parcours d’évolution professionnelle 

ouverts en 2023

20 Impasse NEWTON,
85000 LA ROCHE SUR YON
02.51.37.65.18              
capemploi@capemploi85.com

Retrouvez nous sur
www.capemploi-85.com

77%
des personnes ont pu travailler leur projet professionnel dans le cadre de leur parcours 

de maintien en emploi ou d’évolution professionnelle

667
signalements pour le maintien dans l’emploi

Les signalements sont faits par :
- les employeurs  à 30%
- les personnes à 29%
- les services de santé au travail à 28%

Le taux de pérennité est de 80% dans le secteur privé et
de 95% dans le secteur public.
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